
     ОТЧЕТ 
О РЕЗУЛЬТАТАХ  САМООБСЛЕДОВАНИЯ 

ГБУ ДО РД «Республиканский фольклорный хореографический 
центр учащихся «Ватан» 

   

         Самообследование     ГБУ ДО РД «РФХЦУ «Ватан» проводилось с 
целью обеспечения доступности и открытости информации о 
состоянии образовательной деятельности учреждения, а также 
подготовки отчета о результатах самообследования. В процессе 
самообследования  за  период с 01.01.2021   по 31.12.2022 учебного  
года была проведена оценка образовательной деятельности, системы 
управления организации, содержания и качества подготовки 
обучающихся, организации учебного процесса, качества кадрового, 
учебно – методического обеспечения, материально – технической 
базы, функционирования внутренней системы оценки качества 
образования, а также анализ показателей деятельности, 
устанавливаемых федеральным органом исполнительной власти, 
осуществляющим функции по выработке государственной политики 
и нормативно – правовому регулированию в сфере образования (п.3 
ч.2 ст. 29 Федерального закона от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации».  Отчет включает 
аналитическую часть и результаты анализа показателей 
деятельности организации. 

I.   Аналитическая часть. 
       Организационно — правовое обеспечение деятельности 
образовательного учреждения и системы управления. 
    

1.1. Государственное бюджетное учреждение дополнительного 

образования Республики Дагестан «Республиканский фольклорный 

хореографический центр учащихся «Ватан»», именуемое в дальнейшем 

«Учреждение», создано в соответствии с Гражданским кодексом 

Российской Федерации, Федеральным законом от 12 января 1996 г. № 7-

ФЗ «О некоммерческих организациях» (далее - Федеральный закон «О 

некоммерческих организациях») в соответствии с постановлением 

Правительства Республики Дагестан от 16 июля 2015 г. № 217                 «О 

внесении изменений в наименования государственных бюджетных 

образовательных учреждений Республики Дагестан, подведомственных 

Министерству образования и науки Республики Дагестан». 

Учреждение является некоммерческой организацией. 

1.2. Тип образовательного учреждения - организация 

дополнительного образования.  

1.3. Полное официальное наименование Учреждения на русском 

языке - Государственное бюджетное учреждение дополнительного 
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образования Республики Дагестан «Республиканский фольклорный 

хореографический центр учащихся «Ватан»; 

сокращенное наименование на русском языке  - ГБУ ДО РД «РФХЦУ 

«Ватан». 

1.4. Учреждение является юридическим лицом, имеет 

самостоятельный баланс, печать с изображением Государственного герба 

Республики Дагестан и со своим наименованием, иные печати, штампы, 

бланки, товарный знак (знак обслуживания) и другие реквизиты 

юридического лица. 

1.5. Учредителем и собственником имущества Учреждения является 

Республика Дагестан. 

1.6. Функции и полномочия учредителя Учреждения 

осуществляются Министерством образования и науки Республики 

Дагестан  (далее - учредитель). 

Функции и полномочия собственника имущества Учреждения 

осуществляются учредителем и Министерством по земельным и 

имущественным отношениям Республики Дагестан в порядке и пределах, 

определенных актами Правительства Республики Дагестан. 

1.7. Учреждение от своего имени приобретает имущественные и 

неимущественные права и несет обязанности, выступает истцом и 

ответчиком в суде, арбитражном и третейском судах в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

1.8. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем 

находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как 

закрепленным за ним собственником имущества, так и приобретенным за 

счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за 

исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за 

Учреждением собственником этого имущества или приобретенного 

Учреждением за счет выделенных собственником имущества средств, а 

также недвижимого имущества. Собственник имущества не несет 

ответственности по обязательствам Учреждения. 

1.9.  Место нахождения Учреждения (Юридический 

адрес):Республика Дагестан,  г. Махачкала, ул. Ярагского, д.67, помещ. 4. 

1.10. Место осуществления образовательной деятельности 

(Фактический адрес): Республика Дагестан, г. Махачкала, ул. Ярагского, 

д.67, помещ. 4. 

         1.11.Учреждение не имеет филиалов и представительств. 

  

        Изменения и дополнения, вносимые в настоящий Устав принимаются 

в том же порядке, что и Устав, и подлежат государственной регистрации 

.Фактические условия на момент самообследования соответствуют 
лицензионным требованиям в части наличия основных документов 
образовательного учреждения, условий ведения образовательного 
процесса, а также направления образовательной деятельности, по 
которому осуществляется обучение детей.    



     Учреждение является некоммерческой организацией дополнительного 

образования в форме государственного бюджетного учреждения 

Республики Дагестан и в своей деятельности руководствуется 

Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными 

законами, федеральными законами, указами и распоряжениями 

Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями 

Правительства Российской Федерации, Конституцией Республики 

Дагестан, законами Республики Дагестан, постановлениями и 

распоряжениями Главы и Правительства Республики Дагестан, 

нормативными правовыми актами федеральных органов исполнительной 

власти и органов исполнительной власти Республики Дагестан, 

нормативными актами учредителя и настоящим Уставом. 

     В настоящее время  Учреждение  дополнительного образования      
осуществляет образовательную деятельность на основании лицензии 
№  8356 от 23.10.2015 г.  серия 05Л01  № 0002734      приложение к 
лицензии № 8356  от 23 октября  2015г. серия 05П01 № 0002665,  срок 
действия лицензии: бессрочная. 

ОГРН 11205571000659   ИНН 0571001062. 

       Право на образовательную деятельность и льготы, 
предоставляемые законодательством Российской Федерации, 
возникают у Учреждения с момента выдачи ему лицензии 
(разрешения). Регистрация и лицензирование Учреждения 
проводятся в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации, типовым положением о соответствующем типе и виде 
образовательного учреждения дополнительного образования, иными 
правовыми актами, изданными на основании Закона Российской 
Федерации «Об образовании». 

    II.   Предметом деятельности Учреждения является хореография.  

Целью деятельности Учреждения является оказание государственных 

услуг (выполнение работ) по основным видам деятельности физическим и 

юридическим лицам в соответствии с целями, для достижения которых оно 

создано, и государственным заданием, утверждаемым учредителем с 

учетом необходимости соблюдения установленных сроков выполнения 

подготовительных работ. В соответствии с указанными предметом и 

целями Учреждение в установленном порядке осуществляет следующие 

основные виды деятельности на данном этапе: обучение танцевальному 

искусству и обучение игре на национальном инструменте – барабан. 

        Основными целями Школы являются: осуществление 
образовательного процесса в сфере хореографического искусства, 
создание благоприятных условий для всестороннего развития 
способностей. 
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III.       Виды реализуемых образовательных программ, организация и 

содержание образовательного процесса 

   Учреждение реализует программу дополнительного образования. 

   Учреждение осуществляет образовательный процесс путем: 

– формирования потребности учащихся  к саморазвитию, приобщения 

их к фольклорному творчеству; 

– организации разработки новых авторских программ для творческих 

объединений учащихся;       

– организация и проведение семинаров для педагогических и других 

работников учреждения дополнительного образования по проблемам 

развития фольклорного искусства. 

 

IV.      Задачами Учреждения являются;   

 — сохранение единства образовательного пространства Российской 
Федерации в сфере культуры и искусства; 

— воспитание и развитие у детей личностных качеств, позволяющих 
уважать и принимать духовные и культурные ценности разных 
народов; 

— формирование у детей эстетических взглядов, нравственных 
установок и потребности общения с духовными ценностями; 

— воспитание детей в творческой атмосфере, обстановке 
доброжелательности, эмоционально-нравственной отзывчивости, а 
также профессиональной требовательности; 

— формирование у одаренных детей комплекса знаний, умений и 
навыков, позволяющих в дальнейшем осваивать основные 
профессиональные образовательные программы в области 
хореографического искусства; 

— выработку у детей личностных качеств, способствующих освоению 
в соответствии с программными требованиями учебной информации, 
приобретению навыков творческой деятельности;       формированию 
навыков взаимодействия с преподавателями и детьми в 
образовательном процессе, уважительного отношения к иному 
мнению и художественно-эстетическим взглядам; пониманию причин 
успеха/неуспеха собственной учебной деятельности; определению 
наиболее эффективных способов достижения результата. 

         Высокое качество образования, его доступность, открытость, 
привлекательность для детей, их родителей (законных 
представителей) и всего общества, духовно-нравственное развитие, 
эстетическое воспитание и художественное становление личности 



обеспечиваются созданием в Учреждении комфортной, развивающей 
образовательной среды, включающей: 

— организацию творческой деятельности детей путем проведения 
творческих мероприятий; 

— организацию посещений детьми учреждений и организаций 
культуры; 

 — эффективное управление образовательным учреждением. 
        

    Концертно-просветительская деятельность в Учреждении включает 
в себя: 

— просветительская деятельность; 

— пропаганда хореографического искусства; 

— концертная деятельность педагогов и детей; 

 — участие в проведении городских, республиканских и всероссийских 
мероприятий. 

-  участие  в Международных и Европейских конкурсов и фестивалей. 

Учреждение в соответствии с целями своего создания оказывает 
следующие образовательные услуги: 

- обучение детей искусству хореографии: народный танец,   
классический танец, сценическая практика, постановка 
концертных номеров; 
- обучение детей: истории хореографического искусства, истории 
музыки, основам сценического мастерства.   
 

V.   Административные обязанности распределены согласно Уставу, 
штатному расписанию. 
 
     Общее управление школой (управление жизнедеятельностью 
учреждения, координация действий всех участников 
образовательного процесса) осуществляет директор Ильясова Н.А.  ,  в 
соответствии с законодательством, через Педагогический совет, 
общее Собрание трудового коллектива. 

Заместитель директора по УВЧ  – Газимагомедова Д.Д. выполняет 
информационную, оценочно – аналитическую, планово – 
прогностическую, организационно-исполнительскую, контрольно-
регулировочную функции. 



       За отчетный период администрацией Учреждения  проделана 
работа по совершенствованию нормативной базы: разработана 
авторская  программа, программа развития школы, обновлены 
локальные акты. 

В школе налажено управление учебной, методической, творческой 
культурно – просветительской работой. Общее руководство в части 
организации образовательного процесса осуществляет 
педагогический совет. В планах, отчетах школы, на педагогических 
советах анализируются работа коллектива, ставятся перспективные 
задачи. Все решения педагогического совета протоколируются. 
Выполнение решений контролируется администрацией. 

  
       Образовательная деятельность школы направлена на 
формирование и развитие творческих способностей обучающихся; 
удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в 
интеллектуальном, художественно – эстетическом, нравственном 
развитии; формирование культуры здорового и безопасного образа 
жизни, укрепление здоровья обучающихся; обеспечение духовно – 
нравственного, гражданско-патриотического, трудового воспитания, 
выявление, развитие и поддержку талантливых детей,     укрепления 

здоровья .  

        Учреждение реализует авторскую программу (нормативный срок 
освоения 7 лет) художественного руководителя Магомедалиева У.М. 

  
VI.   Кадровое обеспечение   
  

В Учреждении всего работников  50  чел. 

   

Количество штатных педагогических работников   39 

Количество преподавателей с высшим образованием 13 

Количество преподавателей со средним профессиональным 
образованием (из общего числа)   

26 

Количество преподавателей с высшей квалификационной 
категорией   

 20 

Количество преподавателей с первой квалификационной 
категорией   

 6 

Количество преподавателей без  квалификационной 
категорией   

 13 

Количество преподавателей, имеющих звание   12 



  

     Повышение квалификации педагоги  проходят систематически в 
различных формах: краткосрочные курсы повышения квалификации, 
семинары, методические совещания, мастер – классы   

 

 

VII.    Контингент обучающихся: 

Контингент учащихся на начало 2021-2022 уч.года          550 

Контингент учащихся на конец 2021-2022 уч. года 
(включая выпускников) 

          400 

Выпуск учащихся 2021-2022 учебного года           20 

Количество выпускников, продолжающих обучение в 
средних специальных и высших учебных заведениях   

        10 

 

 
  

 VIII. Творческая и культурно – просветительская работа 
  
        Обучающиеся Учреждения достойно представляют город на 
Правительственных концертах, Международных, Всероссийских и 
республиканских фестивалях и конкурсах. За период с 01.01.2021 по 
31.12.2022 уч.год   ансамбль  принял  участие в следующих  
концертных  мероприятиях: 

1. Культурный Форум России 01.12.2021 г.( Русский театр) 
2. Юбилейный вечер ПредседателяСоюза хореографов 

Курбановой Галимат Георгиевны (Кумыкский театр) 
3. «Страна Талантов»Москва НТВ( полуфинал)01-04 .2022 г. 
4. «Страна Талантов»Москва НТВ(финал) 09-13.04. Гран-при 
5. Концерт в рамках мероприятия «Учитель гда»16.04.(Кум.театр) 
6. Эстафета бессмертия «Поезд Победы»-21.04.(ж/д вокзал) 
7. Всероссийская научно-практическая конференция музей 

 «Россия-моя история» 27.04. 
8. Конкурс. Открытие  «Миллениум Кибс Фэшн вик 22» 

(Дом культуры) 
9. Региональный форум педагогов дошкольного образования 

«Детство  без границ» 03.06. (Кум.театр) 
10. Съезд главврачей России 03.06. (Б/з.  «Корона») 



11. Кубок России по ММА 04.06. (Автодорожный колледж) 
12. Закрытие Форума «Детство без границ» 06.06. 
13. 100 – летие районной больницы(с.Хунзах) 25.06 
14. День единство народов Дагестана 15.09. 

             (летняя филармония) 
15. «Прибой» 25-летие (Филармония)  24.09. 
16. День учителя (Русский театр) 05.10. 
17. VII Международный конкурс «Созвездие  

             Дружбы»(г.Нальчик) Гран-при 
18.  Завод им.Гаджиева 90-летие   07.11.( Русский театр) 
19. Международный турнир по вольной борьбе,  

            посвященный С.Асиятилову 09.11. (Анжи-Арена)  
  

  IX.  Воспитательная работа 
                                                                                                                             

Реализация комплекса воспитательных мероприятий осуществляется 
с учетом действующего законодательства РФ, планов воспитательной 
работы школы и нормативных локальных актов. Одним из 
направлений духовно – нравственного и патриотического воспитания 
обучающихся, является знакомство с культурным наследием нашей 
страны. Информационное обеспечение организации и проведения 
внеучебной  работы представлено наличием доступных для 
обучающихся источников информации, размещенных на сайте школы, 
а также на информационных стендах. 

       Воспитательная работа охватывает весь образовательный процесс 
и внеурочную деятельность. Большое внимание уделяется решению 
следующих задач: 

— формированию личностных качеств: высокой нравственности, 
милосердию, порядочности; 

— усиления внимания к патриотическому и гражданскому 
воспитанию через пробуждение интереса к истокам русской истории, 
культуре и народному творчеству; 

— воспитанию чувства патриотизма с помощью достижений русского 
искусства, фольклора; 

— развитию художественного вкуса и культуры обучающихся на 
примерах духовных традиций русского народа; 

— приобщение к художественному творчеству, выявления одаренных 
детей; 

— формированию здорового образа жизни через сотрудничество с 
родителями.  



      Воспитательная работа строится на системе общешкольных  и 
классных собраний, консультаций специалистов, мастер – классов, 
концертной, конкурсной деятельности и т.д. 

Эстетическое воспитание и чувство коллективизма осуществляется 
через работу в творческих коллективах и через организацию 
совместного творчества. 

  X.     Учебно – методическое, информационное, материально – 
техническое обеспечение образовательного процесса. 
                                                                                                                                          

       Для обеспечения качественного учебного процесса, к сожалению, в 
Учреждении не  хватает кабинетов, второго актового зала. Здание 
одноэтажное , требует капитального ремонта. Имеются следующие 
кабинеты: актовый зал (имеются хореографические  станки, зеркала), 
кабинет-учительская, кабинет-директора, кабинет-худ.руководителя, 
кабинет-для родителей, костюмерная, раздевалки(муж.,жен.), санузел 
муж.,жен.)  Учреждение  имеет свой автобус  КАВЗ 4238-05  для 
перевозки детей. 
        В школе проводится   работа по охране жизни и здоровья детей. 
При организации учебного процесса в учреждении соблюдаются все 
необходимые гигиенические требования: проветривание, влажная 
уборка, достаточное освещение, температурный режим. Расписание 
уроков составляется в соответствии с требованиями, учебная 
нагрузка регламентирована в зависимости от возраста обучающихся с 
учетом специфики учебных предметов. Школьные новости 
систематически публикуются на сайте школы. 

  XI.  Связь со средствами массовой информации 

 Учреждение  поддерживает связь с местными средствами массовой 
информации. На страницах местных и республиканских газет и 
журналов, радио и телевидение нашли отражение самые интересные  
события из жизни нашего учреждения. Все публикации ( поездки) 
хранятся в архиве.  
 

          Результаты самообследования деятельности позволяют сделать 
вывод следующий:    
 в учреждении полностью реализуется авторская  программа в 
области хореографического творчества для учащихся   .  

 

Положительными результатами работы за данный период времени 
можно считать: 

— повышение уровня качества образования обучающихся; 



— стабильность контингента; 

— повышение результативности в конкурсной деятельности; 

— поддержка одаренных детей; 

 — социально – значимый общественный характер общешкольной 
деятельности; 

— совершенствование нормативно – правовой базы в соответствии с 
законодательными изменениями; 

— повышение качества культурно просветительных мероприятий; 

— взаимодействие и работа с родителями (законными 
представителями) обучающихся, укрепление связей с социальными 
партнерами, общественными организациями, учреждениями города, 
представителями власти;  

— создание условий для повышения квалификационного уровня 
работников; 

— сохранение авторитета и укрепление имиджа Учреждения. 

 

Актуальными проблемами остаются: 

— учебная – сохранность контингента на всех этапах обучения. 

 -  капитальный ремонт здания 

Задачи: 

Для успешной деятельности в условиях модернизации образования  
ГБУ ДО РД «РФХЦУ «Ватан»  должно реализовать следующие 
направления развития: 

— совершенствовать материально – техническую базу учреждения; 

— продолжить повышать уровень профессиональных знаний и 
умений педагогов в соответствии с ФГТ; 

— усилить работу по сохранению и укреплению контингента 
участников   воспитательно – образовательного процесса, продолжить 
внедрение здоровье- сберегающих технологий; 

— формировать систему эффективного взаимодействия с семьями 
обучающихся. 

— совершенствовать материально – техническую базу учреждения; 



— формировать систему эффективного взаимодействия с семьями 
обучающихся. 

  

 

 

 

  

Директор                                                                       Ильясова Н.А. 


